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PRIKAZNA ZMLUVA
¢. 1PZ/2011/RSS

uzavreta v zmysle ustanoveni § 724 a nasl. Ob¢ianskeho zakonnika
medzi:

zmluvnymi stranami

PRIKAZCA: Obec Spissky Hrhov
SNP 10, 053 02 Spissky Hrhov
ICO: 00329592
zastipena: PhDr. Vladimirom Ledeckym — starosta obce
| dalej ako ,,prikazca“/

PRIKAZNIK: Hrhovské sluzby, s.r.o.

SNP 10
053 02 Spissky Hrhov
ICO: 36593168
DIC: 2022011178
IC DPH: SK2022011178
Cislo bankového Gétu: 6626108002/1111

.
Predmet zmluvy

1. Obec Spissky Hrhov realizuje v obdobi od 1. 6. 2011 do 31. 5. 2013 projekt, ktorého
spolufinancovanie je zabezpecené vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu
Vv ramci Opreracneho programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia.
Nazov projektu: ,,Rozvoj socialnych sluzieb v Spi§skom Hrhove a Roskovciach®.
Prioritna os: 2 — Podpora socialnej inkluzie.
Cislo projektu: OPZaSI-FSR-2009/2.1/07. K6d ITMS: 27120130428

2. Prikaznik sa touto prikaznou zmluvou zavdzuje, ze pre prikazcu bude za odmenu
udrziavat’ web stranku pocas realizacie projektu pod nazvom ,,Rozvoj socialnych sluzieb
v Spisskom Hrhove a Roskovciach®.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inklazia.
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1.
Odmena prikaznika

1. Prikazca sa zavdzuje poskytovat' prikaznikovi za uvedenu cinnost’ prislusna odmenu
v Clanku I. tejto zmluvy v celkovej vyske 350,00 EUR/24 mesiacov.

2. Odmena za 1 mesiac prace predstavuje 14,58 EUR. Prikaznik bude vyplacany na zaklade
predlozenych faktir Stvrtroéne do 15. dna nasledujuceho mesiaca po sledovanom
Stvrtroku. V uvedenej sume st zahrnuté aj vSetky ndklady prikaznika vratane dani.
Prikazca dan neodvadza.

Il.
Povinnosti prikazcu

Prikazca je povinny spolupracovat’ s prikaznikom, aby tento mohol plnit’ prikaz.

V.
Povinnosti prikaznika

Prikaznik je povinny vykonavat dohodnuti c¢innost' osobne. Prikaznik sa zavizuje
postupovat’ pri plneni prikazu podla platnych predpisov apodla svojich schopnosti
a znalosti. Prikaznik je povinny strpiet’ vykon kontroly/auditu suvisiaceho s dodavanym
tovarom, pracami a sluzbami kedykol'vek pocas platnosti a G¢innosti Zmluvy, ato
opravnenymi osobami v zmysle ¢lanku 12. VZP a poskytnit’ im vSetku potrebnu sti¢innost’.

V.
Zanik prikaznej zmluvy

Prikaznd zmluva zanika:

a/ odvolanim prikazu prikazcom,

b/ vypovedanim prikaznej zmluvy prikaznikom,

¢/ zénikom prikazcu, ak nebude uréeny pravny néstupca.

VI.
Prechodné a zaverecné ustanovenia

Prikaznik suhlasi, aby boli jeho osobné udaje pouzit¢ pre vnutornu potrebu prikazcu,
vyhradne na ucely evidencie podl'a platnych zdkonov SR.

Pravne skutoCnosti, ktoré nie st upravené touto zmluvou sa riadia ustanoveniami
Obcianskeho zakonnika, najma ustanoveniami § 724 az 732.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inklazia.
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Tato zmluva je napisand v 2 exempléaroch, z ktorych kazdd zmluvnd strana dostane po 1
vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu riadne precitali, porozumeli jej obsahu a na znak
suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju, nakol’ko vyjadruje ich slobodnt, uréitd a vaznu volu
prejaventl bez natlaku, v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok.

Spissky Hrhov 6.6.2011

prikazca prikaznik
zast. Statutarnym organom

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci
Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inklazia.



